UCHWALA NR XIV/73/2025
RADY GMINY CZARNY BOR

z dnia 25 marca 2025 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego w Czarnym Borze oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72024 r. poz. 1465 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(. Dz. U. 22024 r., poz. 1530 ze zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 338 ze zm.), Rada Gminy Czarny Bor uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 lipca 2025 r. tworzy si¢ jednostkg budzetowa o nazwie Ztobek Gminny w Czarnym Borze,
zwany dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobek wyposaza si¢ w majatek, obejmujacy nastepujace sktadniki:

1) nieruchomos$¢ gruntowa zabudowang budynkiem uzytkowym przy ul. Sportowej 3A, potozong
w granicach dziatki nr 400/2 obr¢b Czarny Bor.

2) mienie ruchome zakupione na potrzeby utworzenia Ztobka, okreslone w protokole zdawczo-odbiorczym.
§ 3. Ustala si¢ statut Ztobka w brzmieniu okreslonym w Zatgczniku do niniejszej uchwaly.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarny Bor.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca
Rady Gminy Czarny Bor

Marzena Latka
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Zatacznik do uchwaty Nr XI1V/73/2025
Rady Gminy Czarny Bor
z dnia 25 marca 2025 r.

STATUT ZLOBKA GMINNEGO W CZARNYM BORZE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Ztobek Gminny w Czarnym Borze jest jednostkg organizacyjng Gminy Czarny Bér prowadzong w formie
gminnej jednostki budzetowe;.

§ 2. Siedziba Ztobka Gminnego w Czarnym Borze, zwanego dalej ,,Ztobkiem” miesci sic w Czarnym Borze
przy ul. Sportowej 3A.

§ 3. Organem prowadzacym Zlobka jest Gmina Czarny Bor.
§ 4. Ztobek nie posiada osobowosci prawnej, a jego wydatki pokrywane sg z budzetu gminy.
§ 5. Ztobek uzywa pieczeci podtuznych z nazwa w pelnym brzmieniu oraz adresem siedziby.

Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 6. 1. Celem dzialania Zlobka jest zapewnienie dzieciom opieki w warunkach umozliwiajacych ich rozwéj
fizyczny i psychiczny whasciwy dla ich wieku.
2. Do zadan Ztobka nalezy:

1) realizacja funkcji opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjne;j;

2) organizowanie warunkéw do wszechstronnego harmonijnego rozwoju dzieci, wtym w szczegdlnosci
zapewnienie wlasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci;

3) organizowanie i prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych, edukacyjnych dostosowanych do wieku
dzieci i stymulujacych ich rozwoj;

4) wspotpraca zrodzicami w zakresie wychowania dziecka oraz pomoc Ww rozpoznawaniu mozliwosci
rozwojowych dziecka;

5) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci na terenie ztobka;
6) wspoldziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka..

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnoéci, zadaniem Zlobka oprocz zadan
wymienionych w ust. 2 jest zapewnienie specjalistycznej opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
logopedycznej dostosowanej do deficytow spowodowanych niepetnosprawnoscia dzieci poprzez stymulowanie ich
prawidlowego rozwoju, uczenie irozwijanie umiej¢tnosci niezbgdnych do samodzielnego zycia, w tym réwniez
wyrabianie umiejetno$ci zachowania si¢ w kontaktach otaczajacym $rodowiskiem.

4. Rodzice moga braé udziat w zajeciach prowadzonych w Ztobku pod warunkiem przestrzegania przepisow
sanitarno-epidemiologicznych. Szczegély udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ziobku okresla
Regulamin Ztobka.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§7.1.Do Zlobka przyjmuje sic w pierwszej kolejnosci dziecko, ktorego rodzice/opiekunowie prawni
zamieszkujg na terenie Gminy Czarny Bor.
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2. Jezeli liczba dzieci zgloszonych do Ztobka bedzie wigksza niz liczba miejsc w Zlobku pierwszenstwo
w przyjeciu maja dzieci, ktore uzyskaja wicksza ilo§¢ punktow ustalanych zgodnie z nastepujacymi kryteriami,
z ktorych kazde ma okre§long warto$¢:

1) dziecko, ktérego oboje rodzice/opiekunowie prawni lub jeden z rodzicéw /opiekundéw prawnych pracuja lub
pobieraja nauk¢ w szkole lub w szkole wyzszej w trybie dziennym lub prowadza gospodarstwo rolne lub
pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza- 50 punktow;

2) dziecko, ktérego rodzenstwo juz korzysta z opieki lub rowniez ubiega sie o przyjecie do Ztobka- 30 punktow;
3) dziecko ktore posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci -10 punktow;

4) oboje lub jedno zrodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka posiadaja orzeczenie o niepetnosprawnosci -
20 punktow;

5) dziecko wychowuje si¢ w rodzinie wielodzietnej (troje i wigcej dzieci w rodzinie)- 20 punktow.

3. Dzieci zorzeczong niepetnosprawnosécia przyjmowane sa do Zlobka w zaleznosci od mozliwosci
zapewnienia przez Ztobek szczegblnej opieki, jakiej wymagaja one ze wzglgdu na swoj stan zdrowia.

4. Dziecko spoza Gminy Czarny Bér moze byé przyjete do Ztobka na dany rok szkolny w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy Czarny Bor i posiadania wolnych miejsc w placowce.

§ 8. 1. Dzieci do Ztobka przyjmowane sa w dwoch naborach: podstawowym i uzupetiajacym.
2. Podstawowa rekrutacja odbywa si¢ raz w roku w terminie ustalonym w regulaminie rekrutacji.
3. Nabor uzupehiajacy odbywa si¢ na biezaco, w miarg posiadanych wolnych miejsc.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci przyjetych zobowigzani sa do podpisania umowy z dyrektorem
Ztobka.

5. Rekrutacja dziecka do Ztobka dokonywana jest na okres calej edukacji ztobkowej. W kolejnych latach
rodzic/opiekun prawny potwierdza jedynie wole dalszego korzystania z ustug Ztobka.

6. W przypadku zgloszonej nicobecnosci dziecka trwajacej dtuzej niz jeden miesigc, dyrektor moze przyjaé na
ten okres dziecko z listy oczekujace;j.

7. Szczegdtowy opis rekrutacji kandydatow do Ztobka okreslony jest Regulaminie Rekrutacji do Ztobka.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w Zlobku

§9. 1. Rodzice (opickunowie prawni) ztytutlu korzystania dziecka z ustug Zlobka, s3 zobowigzani do
ponoszenia optat za pobyt i za wyzywienie dzieci w Ztobku.

2. O wysokosci optat z tytutu korzystania z ustug Ztobka decyduje Rada Gminy Czarny Bor poprzez ustalenie
w drodze uchwaty:

1) stawki optaty za pobyt dziecka w Ztobku;
2) maksymalnej wysokosci stawki dziennej optaty za wyzywienie dziecka w Ztobku.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) nie ponosza oplat za pobyt iwyzywienie w Ztobku w nastepujacych
przypadkach:
1) za wyzywienie - za kazdy dzien zgloszonej absencji dziecka. Optata za pierwszy dzien nieobecno$ci dziecka

nie bedzie naliczana, jezeli rodzic (opiekun prawny) poinformuje ztobek o nieobecnos$ci dziecka, najpdzniej
w dzien poprzedzajacy do godz. 13:00.

2) optata za pobyt - w okresie zamknigcia Ztobka w trakcie przerwy wakacyjnej, przerwy spowodowanej
ewentualnym remontem lub innymi przyczynami losowymi.

4. Koszty zaje¢ dodatkowych organizowanych w Ztobku ponosi rodzic/opiekun prawny w petnej wysokosci
ustalonej przez Dyrektora Ztobka. Odptatno$¢ ta zawiera zwrot kosztow organizacji zajeé i nie zawiera zysku.
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Rozdzial 5.
Organizacja i zasady funkcjonowania Zlobka

§ 10. 1. Strukture organizacyjng Ztobka, w tym godziny pracy placéwki, okresla Regulamin Organizacyijny.
2. W Ztobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie.

3. Ztobek $wiadczy opieke przez 12 miesigcy wroku wdni powszednie od poniedziatku do piatku,
z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych ustalonych przez dyrektora placéwki, podanych
do wiadomosci rodzicom z co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem oraz przerwy wakacyjnej, o ktorej rodzice
poinformowani sg podczas zapisywania dziecka do placowki.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

Rozdzial 6.
Organy Zlobka

§ 11. 1. Ztobkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor, dzialajac na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego przez Woéjta Gminy Czarny Bor.

2. Dyrektor Ztobka w trybie zarzadzenia wprowadza w zycie: Regulamin organizacyjny, Regulamin pracy,
Regulamin wynagradzania pracownikdéw oraz Regulamin Rekrutacyjny.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy wobec dyrektora Ztobka wykonuje Woéjt Gminy
Czarny Bor.

4. W czasie nieobecnosci dyrektora zastepstwo pelni wskazany przez niego pracownik zlobka. O ustalonym
zastepstwie dyrektor Zlobka powiadamia Wojta Gminy Czarny Bor.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa

§ 12. 1. Gospodarka finansowa Zlobka jest prowadzona na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia
20009 r. o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zobka jest roczny plan finansowy.

Rozdzial 8.
Nadzor i kontrola

§ 13. 1. Nadzor nad dzialalno$cia Ztobka w zakresie warunkéw i jakosci §wiadczonej opieki sprawuje Wit
Gminy Czarny Bor.

2. Wéjt Gminy Czarny Bor dokonuje kontroli dziatalnosci Ztobka na podstawie odrebnych przepisow.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 14. Ztobek podlega wpisowi do rejestru Ztobkéw i klubow dziecigcych prowadzonego przez Wéjta Gminy
Czarny Bor.

§ 15. Zmian statutu Ztobka dokonuje sie w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

Podjecie niniejszej uchwaty wynika z zapisu art.8 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ktory mowi, ze ,,ztobek moga tworzy¢ 1 prowadzi¢ jednostki
samorzadu terytorialnego" oraz ust.2, ktory mowi, ze "Jednostki samorzadu terytorialnego tworza
ztobek w formie samorzagdowych jednostek budzetowych."

Nowobudowany obiekt bedzie zlokalizowany przy ul. Sportowej i bedzie to pierwszy ztobek
publiczny w gminie Czarny Bor. Placowka pozwoli na bezpieczne i1 higieniczne warunki pobytu z
zapewnieniem wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego.

Inwestycja speinia oczekiwania mieszkancow w zakresie zapewnienia miejsc do realizacji zadan
opiekunczych i jest istotna w srodowisku lokalnym.

Utworzenie Ztobka przed rozpoczeciem jego zasadniczej dziatalno$ci ma na celu wiasciwe
przygotowanie tej jednostki od strony organizacyjno-administracyjne;.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty uwaza si¢ za zasadne.

Wéjt Gminy Czarny Bor

Adam Gorecki
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