Katarzyna Bernas
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58-371 Boguszow-Gorce

Program dziatania Biblioteki + Centrum Kultury

w Czarnym Borze na lata 2023 — 2025

WSTEP
Czarny Bor to gmina ludzi z pasja, do kultury, literatury, sportu, do aktywnosci spotecznej dlatego
tez od momentu gdy objetam funkcje dyrektora Biblioteki + Centrum Kultury w Czarnym Borze
doktadam wszelkich staran by oferta naszej jednostki byta nowoczesna, bogata oraz réznorodna —
na miar¢ wielkich pasji mieszkancow. Misje te realizujemy poprzez dzialalno$¢ biblioteczng —
kreujac 1 rozwijajac potrzeby czytelnicze oraz aktywno$¢ kulturalng wspierajac edukacje
artystyczng oraz integrujac lokalne srodowisko.

Niniejszy dokument przedstawia program funkcjonowania Biblioteki + Centrum Kultury
w Czarnym Borze na lata 2023-2025.
MISJA

Kreowanie oraz zaspakajanie potrzeb kulturalnych, czytelniczych i edukacyjnych oraz
aktywizacja i integracja srodowiska lokalnego.
WIZJA

Biblioteka + Centrum Kultury jest powszechnie dostepnym i nowoczesnym osrodkiem
kultury, informacji i integracji spotecznej stuzgcym rozwojowi Gminy Czarny Bor oraz regionu.
W swojej dziatalnosci kieruje sie poszanowaniem przesztosci i kreowaniem przysztosci w oparciu

0 potrzeby i potencjatl mieszkarcow gminy.

Biblioteka + Centrum Kultury w Czarnym Borze jak kazda instytucja kultury, stoi dzi$
w obliczu wielu powaznych wyzwan. Pandemia, ktora spowodowata izolacje spoteczng 1 poglebita
kryzys relacji miedzyludzkich, wojna w Ukrainie, inflacja, kryzys energetyczny, oraz klimatyczny.
Wszystko to nie pozostaje bez wptywu na dziatalno$¢ instytucji kultury i oczekiwania lokalne;j
spotecznosci. Mieszkancy oczekuja dzi$ by biblioteka, centrum kultury byta nie tylko miejscem
realizacji potrzeb kulturalnych, wartoSciowej rozrywki, upowszechniania kultury, ale rowniez
miejscem, w ktorym tetni zycie lokalnej spotecznosci, gdzie rodza si¢ nowe pomysty, utrwalajg si¢

wazne w danym $rodowisku wartosci.



Sukces jednostki kultury zalezy w duzej mierze od umiejgtnosci szybkiej reakcji na
zmieniajacg si¢ sytuacj¢, pojawiajace si¢ pomysty, nowe mozliwosci czy potrzeby lokalnej
spoleczno$ci. Wazna jest réwniez doswiadczona i kreatywna kadra, sprawnie realizujaca cickawe
i innowacyjne projekty. Dlatego tez koncepcj¢ funkcjonowania Biblioteki + Centrum Kultury

konstruuj¢ wokot nastepujacych celow strategicznych:

CELE STRATEGICZNE:
1. Aktywizacja i wspieranie rozwoju spolecznosci lokalnej gminy Czarny Bor (liderzy
oddolnych inicjatyw).
2. Podniesienie atrakcyjnosci oferty kulturalnej i bibliotecznej (edukacja kulturalna,
edukacja czytelnicza, kalendarz gminnych imprez i wydarzen).
3. Wzrost poziomu dochodéw wlasnych B+CK (pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych).
4. Rozwdj zasobéw ludzkich (kadra, organizacja pracy).

5. Promocja.

Cel strategiczny 1.
AKktywizacja i wspieranie rozwoju spolecznosci lokalnej gminy Czarny Bor (liderzy oddolnych
inicjatyw)

Jednym z najwazniejszych celow B+CK na kolejne lata jest inicjowanie

i wspieranie dziatan stuzacych odkrywaniu irozwijaniu potencjatu spotecznego i kulturowego
mieszkancow. Cel ten realizowaé bede poprzez bliskg wspotprace z liderami lokalnych
spotecznosci, zard6wno tymi formalnymi jak sottysi, szefowie lokalnych organizacji i stowarzyszen,
jak réwniez poprzez poszukiwania liderow nieformalnych, aktywnych, majacych pomysty,
charyzme, ch¢é do dziatania i podejmowania oddolnych inicjatyw we wszystkich sotectwach
gminy. Wzmacnianie potencjatu spolecznego zaowocuje nie tylko aktywizacja mieszkancow, ale tez
nowymi projektami, czy zajeciami, ktore ozywig Swietlice wiejskie i sprawig, ze miejsca te beda
ponownie bliskie mieszkancom.

Gmina Czarny Bor to gmina ludzi z pasja, dlatego tez jako dyrektor B+CK, bede

podejmowac roznorodne dzialania by te pasje odkrywac i wspiera¢. Dziatania te polega¢ beda na:

e diagnozie potrzeb lokalnej spotecznosci,

e dostosowywaniu do potrzeb i zainteresowan oferty zajec¢ statych,

e organizacj¢ wernisazy, koncertow i1 wydarzen kulturalnych prezentujacych dorobek
lokalnych pasjonatow zaréwno w Centrum Kultury jak rowniez na $wietlicach
wiejskich,

e wspolpracy z lokalnymi stowarzyszeniami, radami soteckimi i zespotami,
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e wspoélpracy z Gminnym Zespolem Szkolno-Przedszkolnym, Os$rodkiem Pomocy

Spotecznej 1 klubami sportowymi.

Cel strategiczny 2.
Podniesienie atrakcyjnosci oferty kulturalnej i bibliotecznej (edukacja kulturalna, edukacja
Czytelnicza oraz kalendarz gminnych imprez i wydarzen).

Waznym aspektem dziatalnoéci kazdego centrum kultury jest (atrakcyjna, adekwatna
do potrzeb lokalnego srodowiska) edukacja kulturalna. Dlatego tez wprowadzitam i od 2019 r.
systematycznie rozwijam, oferte statych zaje¢¢ artystycznych. Obecnie dzieci i mtodziez realizowaé
si¢ mogg w ramach: warsztatow teatralnych, tanecznych, bibliotecznych, animacji poklatkowej,
czy warsztatow Einsteina (zajgcia animacyjno - naukowe). Zajecia te odbywajg si¢ w Centrum
Kultury, dlatego tez okresie 2023 — 2025 zamierzam stopniowo wprowadzaé oferte atrakcyjnych
zaje¢ warsztatowych na $wietlicach wiejskich. Doswiadczenia ostatnich dwoch lat dobitnie
pokazaly, ze na S$wietlicach nie ma zapotrzebowania na standardowe zajgcia $wietlicowe-
opiekuncze. Oferta w gminie jest tak bogata w zajecia sportowe, kulturalne 1 edukacyjne, ze dzieci
nie majg juz czasu, ani ochoty przychodzi¢ do $wietlic po to by gra¢ w planszowki, czy na zajecia
plastyczno-techniczne. Powodzeniem cieszg si¢ zajecia niestandardowe, eksperymentalne
prowadzone w nowatorski sposob przez specjalistow w danej dziedzinie. Podejme wigc dziatania,
aby na $wietlicach cyklicznie, cotygodniowo odbywaty si¢ warsztaty edukacyjne, ogélnorozwojowe
lub artystyczne (w zalezno$ci od zainteresowan i potrzeb mieszkancow). Swietlice sa bogato
wyposazone w sprz¢t komputerowy tablety 1 drukarke 3D wiec juz od 2023 r. planuje
wprowadzenie warsztatow robotyki i druku 3D dla dzieci i mtodziezy. Kolejna propozycja jest
nauka gry w szachy. Pilotazowe zaj¢cia od grudnia 2022 r. odbywaja si¢ na $wietlicy w Grzegdach
1 powoli zjednuja sobie nowych odbiorcow. W ofercie B+CK brakowato dotad warsztatow
wokalnych 1 muzycznych dlatego tez chcialabym je wprowadzi¢ na $wietlicy w Borownie
(np. we wspolpracy z Kapela ,Janicki”), a na $wietlicy w Jaczkowie zaproponowaé zajecia
animacyjno-kreatywne. Ponadto begde aktywnie wspieraC wszelkie inicjatywy oddolne
by $wietlice byly miejscem spotkan zaréwno dzieci jak i dorostych. Od stycznia 2023 r. planuje
rozwing¢ oferte Swietlicy w Witkowie, oprocz zespotu $piewaczego ,,Rado$¢” 1 Klubu Seniora,
dorosli beda mogli tam spotykaé¢ si¢ na ¢Ewiczeniach ogoélnorozwojowych 1 relaksacyjnych
z elementami Jogi. Na $wietlicy w Grzedach nadal dziata¢ i tworzy¢ bedzie zespot ludowy
,Grzedowianki”, dla ktorego udato si¢ pozyska¢ nowego akompaniatora. Zespot rozwija si¢, coraz
czgsciej koncertuje, dotaczajg tez do niego nowi czlonkowie. Nowoscig na tej wlasnie swietlicy
sa wspomniane juz zajgcia szachowe prowadzone przez certyfikowanego instruktora, a od listopada
br. z inicjatywy jednego z mieszkancow Grzad na $§wietlicy gra¢ mozna W ping-ponga.
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Jako dyrektor B+CK oraz osoba odpowiedzialna za rozwoéj i dziatania Uniwersytetu III
Wieku doktadam tez wszelkich staran by oferta dla studentow - seniorow byla atrakcyjna
I dostosowana do ich potrzeb. Pomimo 2 lat pandemii, ktéra spowodowata spoteczng izolacje
I znacznie obnizyta aktywno$¢ wsrod dolnoslaskich uniwersytetow III wieku, to jednak frekwencja
w czarnoborskim UTW utrzymuje si¢ na wysokim poziomie. Tylko w biezacym, 6 roku dziatalnoSci
do naszego UTW dotaczyto 10 nowych stuchaczy. By dziatalno$¢ t¢ nadal rozwija¢, w 2023 r.
planuje realizacj¢ projektu Senioralnej Akademii Kultury - cyklu wyktadow z réznych dziedzin
sztuki, spotkan autorskich oraz wyjazdow do zawodowych instytucji artystycznych.
W planach sg tez warsztaty kreatywne, spotkania integracyjne, wycieczKki oraz cieszace si¢
powodzeniem zajecia gimnastyczne z elementami fizjoterapii.

Ponadto w B+CK dla dorostych sg zajecia Zumby, warsztaty Swigtecznego rgkodzieta,
wspotpracujemy ze Stowarzyszeniem ,,Atrakcyjni”, a z mojej inicjatywy od 2021 roku w B+CK
swoja siedzib¢ ma Kolo Gospodyn Wiejskich w Czarnym Borze, ktore pomimo krotkiego okresu
dziatalnosci wspodlnie z B+CK pozyskato dofinansowanie i zrealizowato juz 2 duze projekty
skierowane do mieszkancow naszej gminy.

W kolejnych sezonach artystycznych w celu rozszerzenia oferty kulturalnej oraz propozycji
zaje¢ statych bede przygotowywac projekty i stara¢ si¢ pozyskiwaé Srodki zewngtrzne. Rozwdj
oferty mozliwy bedzie takze dzicki odptatnosci za zajecia. Wysokos$¢ lub brak optaty uzaleznione
beda od rodzaju zaje¢ 1 wynagrodzenia instruktora, czy wykorzystanych materialow realizacyjnych.

Biblioteka + Centrum Kultury pod moim kierownictwem podejmuje rowniez szereg dziatan
majacych na celu ksztattowanie i rozwdj potrzeb czytelniczych. Z mojej inicjatywy w B+CK
powstatl Dyskusyjny Klub Ksigzki, w ramach ktorego dorosli sympatycy literatury cyklicznie
spotykaja si¢ by dyskutowac o ksigzkach. Biblioteka nie tylko zyskata nowych czytelnikow, ale tez
mozliwo$¢ dofinansowania spotkan autorskich (w ramach DKK zrealizowano m in. spotkanie
z Alkiem Rogozinskim — znanym autorem komedii kryminalnych). W kolejnych latach zamierzam
cykliczne, organizowa¢ spotkania autorskie z pisarzami, dziennikarzami i ciekawymi
osobistosciami. Na rok 2023 zaplanowane sg m. in. spotkania: z Robertem Maciggiem (pisarzem
1 podréznikiem, autorem ksiazek podrézniczych i ksigzek dla dzieci) oraz Wiestawem Kotem
(polskim publicysts, wyktadowca akademickim, autorem 30 ksigzek z zakresu literaturoznawstwa
i filmoznawstwa). Mozliwe to bedzie zarowno dzigki dofinansowaniu w ramach DKK jak réwniez
wspolpracy z dolnoslagskimi bibliotekami nawigzanej podczas IV Rudny Programu Rozwoju
Bibliotek.

Pozytywny wptyw na upowszechnianie czytelnictwa w naszej gminie miat rowniez projekt
pt. ,,Basiowe czytanki — rodzinne warsztaty w bibliotece”, na ktéry nasza placowka uzyskata

dofinansowanie ze srodkow Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pochodzacych z Funduszu
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Promocji Kultury — panstwowego funduszu celowego. Dzigki dofinansowaniu udato si¢
zrealizowa¢ spotkanie autorskie z Zofig Stanecka - znang i1 bardzo popularng wsrod dzieci pisarka.
Realizacja projektu zaowocowata nowymi czytelnikami, ale rowniez wzbogaceniem zakresu ustug
biblioteki i dostosowaniem ich do potrzeb catych rodzin. Do wzrostu liczby czytelnikow w duzej
mierze przyczynita si¢ takze bogata i roznorodna oferta zaje¢ dla dzieci jak i dla dorostych. Obiekt
przez 6 dni w tygodniu, od godzin porannych do wieczornych tetni Zyciem, a uczestnicy warsztatow
tanecznych, teatralnych czy zaje¢ naukowych, dzieci i ich rodzice, a takze seniorzy czesto niejako
,,przy okazji” korzystaja rowniez z oferty biblioteki.

W latach 2023 — 2025 bede wuwaznie monitorowa¢ dane statystyczne oraz
podejmowaé kolejne dziatania wspierajace i rozwijajace edukacj¢ czytelnicza, ktére pozwola

utrzymac dodatnie wskazniki oraz pozyska¢ nowych czytelnikow.

Kalendarz imprez/wydarzen cyklicznych
Gminny kalendarz imprez zawierajacy terminy cyklicznych imprez organizowanych przez B+CK,
Gming, czy jednostki gminne jest niezbedne by skoordynowaé i utatwi¢ prace jednostek. Ponizej

przedstawiam propozycje kalendarza na rok 2023 r.

Lp. Termin Nazwa imprezy/wydarzenia Organizator Miejsce
STYCZEN
Spotkanie Noworoczne, Sotectwo i Parafia e,
1. 06.01.2023 Obchody Swigta 3 Kroli Witkow GOK Witkow
> | 07.01.2023 Historia z Betlejem B+CK ' Sl‘<§/ver ,
Spektakl Teatru Plenerowego Olimpijczykow
3.| 20.01.2023 Konkurs Koled Parafia Witkow GOK Witkow
. Sotectwo Grzedy, | . . ..
4, 21.01.202 k N 1
01.2023 Spotkanie Noworoczne Grzedy Gorne Swietlica Grzedy
Termin do .
5. . Koncert Noworoczny Gmina B+CK
ustalenia
6.| 28.01.2023 | Wiclka Orkiestra Swiatecznej Pomocy B+CK B+CK
LUTY
uTw/
K i Bal i
7.| 10.02.2023 arnawatowy Bal Seniora Kolo Gospodyn B+CK
Zakonczenie I semestru UTW C
Wiejskich




Stowarzyszenie
Termin do . .y Gorali
+
8. ustalenia Biesiada Taneczna z Kapelg Janicki Czarnoborskich/ B+CK
B+CK
9 13.02- Organizacja zajec¢ B+CK B+CK
| 24.02.2023 w ramach ferii zimowych Swietlice wiejskie
MARZEC
10; 01.03.2023 Recital Chopinowski Gmina, B+CK B+CK
11 08.03.2023 Gminny Dzien Kobiet Gmina, B+CK B+CK
12 Termin fjo Eliminacje Gml_nnego Kon_kursu B+CK B+CK
ustalenia Recytatorskiego Pegazik
13| 20.03.2023 Dzien Wiosny GZS-P GZS-P
KWIECIEN
Konkurs na najpickniejsza . .,
14] 02.04.2023 } Parafia pw NSPJ Kosciot
Palme¢ Wielkanocna
Apel z okazji uchwalenia
15/ 30.04.2023 Konstytucji 3 MAJA GZS-P GZS-P
MAJ
Gmina Stare
, - . Bogaczowice . oy
16] 02.05.2023 Potmaraton z Flagg na Trojgarbie Gmina Czarny Bor. Boisko Witkow
B+CK
17|  08.05.2023 Dzien Bibliotekarza B+CK B+CK
I pracownika kultury
18| 08-15.05.2023 Tydzien Blbll'()te'k.— spotkania autorskie B+CK B+CK
dla dzieci 1 dla dorostych
Termin i
19 erm Fio Biathlon dla kazdego UKN Trojgarb Stadion
ustalenia
CZERWIEC
: o B+CK .
20; 01.06.2023 Gminny Dzief Dziecka . Stadion
Gmina
21| 22.06.2023 Uroczyste zakoficzenie roku w GZS-P Przedszkole
przedszkolu




22] 23.06.2023 | Uroczyste zakonczenie roku szkolnego GZS-P GZS-P
et e, Sotectwo Skwer
23| 20.06.2023 Piknik Swigtojanski Czarny Bor Olimpijczykow
LIPIEC
. . s +
24| lipiec 2023 Organizacja zajec B+CK o Bk
wakacyjnych dla dzieci Swietlice wiejskie
Teren pr
25| 15.07.2023 Festyn nad Grzgdzkim Potokiem Sotectwo Grzedy | , . ) .e przy
swietlicy Grzedy
26] 22.07.2023 Festyn Swietej Anny Sotectwo Witkow | Boisko Witkoéw
SIERPIEN
Termin do , . .
27 . Wyscig MTB B+CK, Gmina Zalew Grzedy
ustalenia
WRZESIEN
. Skwer
28/ 02.09.2023 Narodowe Czytanie B+CK .. ,
Olimpijczykow
20| 03.09.2023 Dozynki Gminne Dolnoslgskie Gmina, B+CK Stadion
Swigto Pieroga
30 29-30. Puchar MELAFIRU UKN Melafir Stadion
09.2023
PAZDZIERNIK
31] 01.10.2023 Noc Bibliotek B+CK B+CK
39| 07.102023 Inauguracja Roku Akademickiego B+CK B+CK

Uniwersytetu 111 Wieku




33| 14.10.2023 Dzien Nauczyciela Gmina Do ustalenia
+
34) 20.10.2023 Dzien Seniora B C.:K B+CK
Gmina
LISTOPAD
Obchody Swicta Odzyskania B+CK
35/ 11.11.
1.2023 Niepodleglosci GZS-P
Termi . . i +
36 ermin glo Recital Chopinowski B C_:K B+CK
ustalenia Gmina
37] 25.11.2023 Swigto Misia — warsztaty biblioteczne B+CK B+CK
GRUDZIEN
B+CK Skwer
38/ 06.12.2023 Mikotaj .
oy Gmina Olimpijczykow
Termin do - . .
39 . Wigilia Uniwersytetu 111 Wieku utTw B+CK
ustalenia
Termin do e . Gmina, .
40 ustalenia Wigilia dla potrzebujacych OPS do ustalenia
41 29.12.2023 5 —Lecie Wiezy na Trdjgarbie Gmina, B+CK Trojgarb

Cel strategiczny 3.
Wozrost poziomu dochodow wlasnych B+CK (pozyskiwanie srodkow zewnetrznych).

W celu pozyskiwania dodatkowych $rodkdw na dziatalno$¢ statutowa B+CK rozwijaé
bedzie dziatalno$¢ komercyjng tj. organizacja komercyjnych koncertow, spektakli czy warsztatow
specjalistycznych. Na wzrost dochodow B+CK przektada sie takze dziatalno$¢ kawiarenki. Dzigki
dobrze dobranemu asortymentowi i atrakcyjnym cenom dochod z kawiarenki systematycznie
rosnie. Budzet dodatkowo zasilany jest poprzez wynajem sal na dziatalnos¢ komercyjna. Bardzo
duza popularnoscia cieszy si¢ sala urodzinowa, jak réwniez sala konferencyjna

i widowiskowa.




W celu poszerzenia  oferty kulturalnej 1 realizacji nowych  projektow
w latach 2023 - 2025 Biblioteka + Centrum Kultury bedzie aplikowaé
do nastepujacych programow:
a) Edukacja kulturalna, program realizowany przez MKIDN (Narodowe Centrum Kultury).
b) Promocja Czytelnictwa, program realizowany przez MKIDN (Instytut Ksigzki).
C) Partnerstwo dla ksigzki, program realizowany przez MKIDN (Instytut Ksigzki).
d) Kultura Interwencje, program realizowany przez MKIDN (Narodowe Centrum Kultury).
e) Kultura Dostepna realizowany przez MKIDN (Narodowe Centrum Kultury).
f) Infrastruktura domoéw kultury - realizowany przez MKIDN (Narodowe Centrum Kultury).

B+CK aplikowa¢ bedzie rowniez do programdéw oglaszanych przez Zarzadu Wojewodztwa
Dolnoslaskiego t j. Otwarte konkursy ofert z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa i inne.

Biorgc pod uwage dotychczasowe dochody B+CK planuje, ze $rodki pozyskane
z dziatalno$ci komercyjnej, wynajmow oraz $rodki od sponsorow i z programow dotacyjnych

stanowi¢ beda okoto 10 % rocznego budzetu B+CK.

Cel strategiczny 4.
Rozwoj zasobéw ludzkich, kadry (organizacja pracy)

W  strukturze  Centrum  Biblioteczno-Kulturalnego  znajduja  si¢:  biblioteka
w Czarnym Borze, centrum kultury w Czarnym Borze oraz $wietlice wiejskie (W Borownie,
Grzedach, Jaczkowie, Witkowie). W celu realizacji zadan statutowych B-+CK zatrudnia
pracownikOw merytorycznych (bibliotekarze, instruktorzy, pracownik administracji) oraz

pracownikow obstugi zgodnie z nastgpujacym planem zatrudnienia i podziatem etatow:

L.p. | Komorka organizacyjna [lo$¢ etatow
1.| Dyrektor 1
2.| Glowny Ksiegowy 1
3.| Stanowisko ds. administracyjnych 1
4.| Stanowisko instruktora/wychowawcy 3,5
5.| Stanowisko Bibliotekarza 2
6.| Stanowisko Pracownika Technicznego 1
7.| Stanowisko Pracownika Gospodarczego 1

Z punktu widzenia sprawnego zarzadzania zasobami ludzkimi w B+CK niezwykle wazne
jest takze podnoszenie kwalifikacji pracownikow. Rozwoj technologii, zmieniajace si¢ formy pracy,

metody upowszechniania kultury, nowatorskie projekty pociaggaja za sobg konieczno$¢ ciagtego
9



doskonalenia si¢. Aby Biblioteka + Centrum Kultury byla nowoczesna i konkurencyjna nie tylko
poprzez swoja architektur¢ ale takze miala dobrze przygotowana, kreatywng kadr¢ niezbedny jest
udzial w szkoleniach, kursach czy seminariach z zakresu animacji czasu wolnego, pracy

z seniorami, innowacyjnych metod pracy z czytelnikiem, zarzadzania projektami i innych.

7. Promocja.

Celem wzmacniania pozytywnego wizerunku Centrum zaréwno ws$rod mieszkancow jak
rowniez w regionie wazna jest aktywno$¢ w lokalnych mediach (portalach internetowych,
lokalnych tygodnikach). Dlatego tez zamierzam systematycznie przygotowywac i przekazywaé
mediom relacje i fotorelacje z realizowanych dziatan. Nieodptatne udostepnianie przekazanych
materialow zalezy w duzej mierze od dobrej woli prowadzacych dany portal czy gazete, dlatego tez
niezwykle istotna jest dobra i systematyczna wspolpraca z mediami. Promocja instytucji kultury
I organizacji w coraz wigkszym stopniu polega tez na samodzielnym, sprawnym i efektywnym
prowadzeniu komunikacji internetowej. Dlatego tez, najszybszym sposobem dotarcia do odbiorcow
wydarzen kulturalnych, do czytelnikow jest Internet, w tym przede wszystkim lokalne portale
internetowe oraz fanpage FB, poprzez ktory jednostka ma bliski i bezposredni kontakt
z mieszkancami, gdzie publikujemy informacje o nowos$ciach czytelniczych, dziatalnosci
kulturalnej i osiagnigciach, a zarazem bada potrzeby i konfrontuje reakcje na organizowane

wydarzenia.

Odbiorcy wydarzen kulturalnych, czytelnicy oczekuja wysokiej jakosci §wiadczonych ustug,
innowacji, bogatego ksiggozbioru, tworczych projektow, ale tez lokalnosci i domowej, rodzinnej
atmosfery. Dotoze wigc wszelkich staran aby Biblioteka + Centrum Kultury w Czarnym Borze byta
tzw. ,trzecim miejscem”, w ktorym tetni zycie lokalnej spolecznosci, gdzie rodza si¢ pomysty,
buduja wiezi i utrwalajg wazne dla naszej spoteczno$ci wartosci. By zarowno centrum kultury jak
1 $wietlice wiejskie byly waznymi punktami na mapie gminy, by byly miejscem spotkan ludzi z
pasja, centrum rozmow o kulturze przy kawie 1 herbacie, miejscem zmieniajgcym biernego odbiorce

kultury w aktywnego uczestnika — tworcg.
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