UCHWALA NR LVII/301/2022
RADY GMINY CZARNY BOR

z dnia 23 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie zmiany Uchwaly nr XIII/71/2019 Rady Gminy Czarny Bor z dnia 27 sierpnia 2019 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dla nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska Kierownicze oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w Gminnym Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Czarnym Borze, dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Czarny Bér

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z2022r. poz.559 ze zm.), art. 42 ust. 617 pkt3lit. b oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z2021r. poz. 1762 ze zm.) uchwala si¢, co
nastgpuje:

§ 1. W Uchwale nr XIII/71/2019 Rady Gminy Czarny Boér z dnia 27 sierpnia 2019 r. w sprawie zasad
udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dla nauczycieli, ktoérym
powierzono stanowiska kierownicze oraz okre§lenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgc
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych
w Gminnym Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Czarnym Borze, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina
Czarny w § 2 dodaje si¢ w tabeli pkt 8 w brzmieniu:

” 8. Pedagog specjalny 22"

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarny Bor.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego, z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczaca
Rady Gminy Czarny Bor

Marzena Latka
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UZASADNIENIE

Art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1116) wprowadzit nowe brzmienie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b w ustawie z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935 i 1116). Zgodnie z nowym
brzmieniem tego artykulu organ prowadzacy szkote lub placowke okresla tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ pedagogow, pedagogéow specjalnych, psychologdéw, logopedéw, terapeutow
pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, z tym, Zze wymiar ten nie moze przekracza¢ 22 godzin. W stosunku do
dotychczas obowiazujacego brzmienia tego artykutu dodano wyrazy ,,pedagogow specjalnych”.

Majac na uwadze powyzsze regulacje prawne, niniejszg uchwatg ustala si¢ dla nowego stanowiska ,,pedagog
specjalny” tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ w wymiarze 22 godzin.

Wojt Gminy Czarny Bor

Adam Gorecki
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