Zatgcznik do Uchwaly Nr I /16 /2018
Rady Gminy Czarny Bér
z dnia 20 grudnia 2018r.

GMINNY PROGRAM
PRZECIWDZIALANIA ALKOHOLIZMOWI I NARKOMANII
NA ROK 2019




ROZDZIAFL I
DIAGNOZA PROBLEMOW SPOEECZNYCH W GMINIE CZARNY BOR

Gmina Czarny Bor polozna jest w poludniowo- zachodniej czesci wojewddztwa
dolnoslaskiego w powiecie walbrzyskim, graniczac bezposrednio z powiatem
Kamiennogoérskim. Graniczy z nastepujgcymi gminami: od pdinocy - z Marciszowem
i Starymi Bogaczowicami, na wschodzie- z gming Boguszow Gorce, od poludnia —
z Mieroszowem, na zachodzie — z gming Kamienna Géra. Wedlug stanu na 30.X1.2018 r.
0s6b w gminie Czarny Bér zameldowanych bylo 4855 osdb. Wérdd 6 jednostek osadniczych
najwigksza liczbe ludnosci posiada Czarny Bér, z liczba ponad 2150 mieszkancéw.
Zestawienie ludnosci z podzialem na poszezegdlne migjscowosei obrazuje ponizsze
zestawienie: Boréwno - 531 mieszkancéw, Czarny Bor 2150, Grzedy - 525 Grzedy Gorne-
176, Jaczkow - 470, Witkow 1003. Gmina Czarny Bér ma charakter rolniczo — przemystowy.
Najwigcej miejsc pracy generuje przemyst wydobywezy.

W Powiatowym Urzgdzie Pracy w Walbrzychu na dzien 30 listopada 2018 r. na terenie
Gminy Czarny Bor bylo zarejestrowanych 131 0s6b (83 kobiety i 48 mezczyzn).

W sferze podstawowej ochrony zdrowia na terenie Gminy Czarny Bor funkcjonuja:

- NZOZ ,Czarny Bor™;
- Praktyka Lekarza Rodzinnego;
- Qabinet stomatologiczny.

Oprocz nich na terenie gminy znajdujg sie inne obiekty zwiazane z ochrong zdrowia

i opieka spoteczng:
- Zaklad Lecznictwa Odwykowego dla os6b uzaleznionych od alkoholu w Czarnym
Borze, '
- Oérodek Pomocy Spotecznej w Czarnym Borze,
- Apteka w Czarnym Borze.
Na dzie 30.IX.2018 r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Czarnym Borze objat

pomoca:

108 rodzin- pomoc spoteczna,

dozywianie 192 oséb

362 rodzin - $wiadczenia rodzinne, w tym Zasitek 500+

21 rodzin - fundusz alimentacyjny




Najczestszymi powodami korzystania z pomocy spotecznej w 2018 r. na terenie Gminy
Czarny Boér byto:
- Bezrobocie;
- Dhugotrwata lub cigzka choroba;
- Niepetnosprawnos¢;
- Bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo- wychowawczych;
- Uzaleznienie od alkoholu _

Z diagnozy srodowiska wynika, ze podopieczni bez wilasnych Zrédet dochodu to
przewaznie osoby niepelnosprawne, osoby w podeszlym wieku Iub dtugotrwale bezrobotne,
nigjednokrotnie majgce problemy z przystosowanicm si¢ do realiow zycia codziennego
z powodu niekorzystnych proceséw spolecznych nastepujacych w okresie transformacji
ustrojowej. Osoby te Zyjg ponizej minimum egzystencii, maja klopoty z zabezpieczeniem
podstawowych potrzeb zyciowych. W zwigzku z tym zamieszkujg w nieremontowanych
mieszkaniach, nie posiadaja S$rodkéw finansowych na partycypowanie w remoncie ich
budynku, bardzo czgsto nie regulujg oplat mieszkaniowych. Bardzo niepokojacym
zjawiskiem spolecznym jest popadanie w ub6stwo rodzin, ktére pracuja, lecz 0siggaja mate
dochody.

Najliczniejsza grupe rodzin podopiecznych pomocy spolecznej stanowia rodziny
charakteryzujace si¢ bezradnoscig w sprawach opiekuniczo- wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego, oraz zyciowej bezradnosci. Sa to rodziny mato aktywne, o niskim
poziomie wyksztalcenia, ktére nie umiejz i na ogé! nie cheg zmienié swojej sytuacii.
Nasilajgee si¢ problemy spoteczne najdotkliwiej odczuwaja dzieci, pomimo wsparcia jakie
stanowi wprowadzenie programu ,, 500+”. Problem niedostatku dotyka ludzi starszych,
posiadajgcych czesto wiasng rentg lub emeryture, ktéra jest do$é niska lub stanowi jedyne

Zrddio utrzymania.

ROZDZIAL 1T
CELE PROGRAMU

Podstawowym celem Programu jest ograniczenie zdrowotnych i spotecznych skutkéw
wynikajacych z naduzywania napojow alkoholowych i uzywania innych $rodkéw
psychoaktywnych poprzez :

1. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb -

uzaleznionych i oséb zagrozonych uzaleznieniem,




2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe 1 narkomanii,
pomocy psychospolecznej i prawnej,

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowej w zakresie rozwigzywania probleméw uzalezniei w szczegélnosci dla
dzieci 1 mlodziezy, w tym prowadzenie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla uczniéw,
a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci w pozalekcyjnych programach opiekuiczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych,

4. Wspomaganie dziataf instytucji, organizacji pozarzadowych i osdb fizycznych,
stuzacych rozwiazywaniu problemow alkoholowych i narkomanii,

5. Pomoc spoleczna osobom uzaleznionym i rodzinom os6b uzaleznionych dotknigtych
ubdstwem i wykluczeniem spolecznym i integrowanie ze $rodowiskiem lokalnym tych
0s6b z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.

6. Zmniejszenie skutkéw naduzywania napojéw alkoholowych, a w szczegélnosci
przemocy w rodzinie, réwniez poprzez oddzialywania edukacyjno — korekcyjne

wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.,

ROZDZIAY 111
ZADANIA PROGRAMU

I. ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI POMOCY PRAWNEJ, TERAPEUTYCZNEJ
IREHABILITACYJNEJ DLA OSOB UZALEZNIONYCH I ZAGROZONYCH
UZALEZNIENIEM

1. Wspieranie idei reintegracji zawodowej i spotecznej 0s6b dotknigtych problemem
uzaleznien.

2. Podjgcie starah o wznowienie dziatalnosci punktu konsultacyjnego oraz kontynuacja
funkcjonowania telefonu zaufania m.in dla oséb z rodzin zagrozonych problemami
alkoholowymi oraz eksperymentujacych ze §rodkami psychoaktywnymi.

3. Prowadzenie indywidualnych rozmdéw profilaktycznych, motywujacych z osobami
zgloszonymi przez policjg, Osrodek Pomocy Spolecznej, cztonkéw rodzin, kuratorow
sgdowych, pedagogdéw szkolnych i inne osoby — rozmowy prowadzone, w trakcie
posiedzen Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii.

4. Podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu .

5. Kierowanie uzaleznionych do placowek odwykowych, pomoc rodzinom o0séb

podejmujacych leczenie.




II.

6. Utrzymanie wspolpracy z Zakladem Lecznictwa Odwykowego w Czarnym Borze,
policja, kuratorami sgdowymi, Osrodkiem Pomocy Spolecznej, pedagogami
szkolnymi, dyrektorami szkél, Zespolem Interdyscyplinarnym ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w celu monitorowania zjawiska alkoholizmu i narkomanii na
terenie gminy i podejmowanie stosownych dzialan w sytuacjach tego wymagajacych.

7. Utrzymanie kontaktu z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Walbrzychu
iinnymi komisjami Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych powiatu
walbrzyskiego w celu wymiany doswiadczen oraz integracji dziatan profilaktycznych.

8. Organizowanie pomocy psychologicznej z udzialem pedagogéw, psychologa,
pracownikow socjalnych OPS, wychowawcéw swietlic srodowiskowych.

9. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji oséb pracujacych z uzaleznionymi i ich
rodzinami. Szkolenie czlonkéw komisji oraz przedstawicieli grup zawodowych
stykajacych si¢ w $rodowisku pracy z problemem uzaleznief.,

10. Upowszechnianie stosowania procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz koordynacja dziatan
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym i
narkomanii.

11, Oddziatywania edukacyjno — korekeyjne dla 0séb stosujacych przemoc w rodzinie.

PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALNOSCI EDUKACYJNEJ
I INFORMACYJNEJ DLA MIESZKANCOW GMINY

A) DZIALALNOSC EDUKACYJNA DLA DZIECI, MLODZIEZY I DOROSLYCH

1

. Przygotowanie i realizacja programéw przeciwdziatania mlodziezowej patologii

spolecznej zgodnie z zapotrzebowaniem danego $rodowiska na tres¢ i forme zajeé —
wspolpraca z prowadzacymi $wietlice profilaktyczne, szkotami, OPS, przedszkolem ,

centrum kultury i innymi instytucjami.

2. Kontynuowanie tematyki profilaktyki uzaleznien w $wietlicach profilaktycznych,

3.

wyposazanie w sprzgt niezbedny do tego celu.

Organizowanie 1 finansowanie programéw  profilaktycznych w  szkolach:
przeprowadzanie spektakli o tematyce zwigzanej ze zwalczaniem $rodkéw
uzalezniajgcych na terenie szkol, jak réwniez uwzglednianie w programach nauczania
wiedzy o szkodliwodci spozywania alkoholu i zazywania $rodkéw narkotycznych —

prowadzenie kampanii informacyjnych i zaje¢ profilaktycznych.




4. Wspomaganie alternatywnych form spedzania wolnego czasu:
a) zajgcia sportowo-rekreacyjne,
b) zajecia plastyczne, teatralne i muzyczne ukazujace zalety funkcjonowania
bez uzaleznien,
¢} wspolfinansowanie programéw profilaktycznych na koloniach i obozach.
5. Promowanie tworzenia grup edukacyjnych dla rodzicéw w celu uswiadomienia
zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, nauka umiejetnosei spolecznych.
6. Promowanie wprowadzania problematyki zapobiegania uzaleznieniom do programéw
wychowawczych jednostek organizacyjnych dziatajacych w systemie oéwiaty,
7. Podejmowanie dzialafh zmierzajgcych do zdobycia przez osoby pracujace z mbodzieza

umiejgtnosci  wezesnego rozpoznawania  sygnaléow wskazujgcych na

prawdopodobienstwo zazywania narkotykéw lub spozywania alkoholii.

B) DZIALALNOSC INFORMACYJNA

1. Edukacja i informacja publiczna wéréd mieszkancoéw gminy z wykorzystaniem imprez
rekreacyjno — edukacyjnych i sportowych.

2. Przeprowadzanie kampanii antyuzaleznieniowych na terenie gminy, szczegélnie przy
okazji masowych imprez,

3. Organizowanie konkurséw o tematyce uzaleznien oraz promowanie zdrowego stylu
Zycia.

4. Zakup ksigzek i broszur o tematyce uzaleznien.

5. Udzial w ogolnopolskich akcjach.

6. Organizacja badan i sondazy opinii, lokalnych diagnoz i ekspertyz w zakresie

uzaleznien,
ROZDZIAL IV
PRZESTRZEGANIE ZASAD OBROTU NAPOJAMI ALKOHOLOWYMI
IUSTAWY O NARKOMANII

1. Prowadzenie kontroli przestrzegania warunkéw sprzedazy, podawania i spozywania
napojéw alkoholowych. |

2. Opiniowanie wnioskdéw o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych.




3. Opiniowanie decyzji o cofaniu zezwolen w przypadku naruszania zakazu sprzedazy
alkoholu.
4. Przestrzeganie zapiséw art. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu

narkomanii (teks jednolity Dz.U., 2018 , poz. 1030 ze zm. )

ROZDZIAY. V
ZASADY PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA

1. Srodki na realizacje programu pochodza z oplat za zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych na terenie gminy Czarny Boér.

2. Wspdlpraca z organizacjami pozarzgdowymi odbywacé si¢ bedzie na zasadach okreslonych
w ustawie o pozytku publicznym i o wolontariacie. '

3. Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie winni zlozyé wniosek na realizacje zadan z zakresu
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, przemocy w rodzinie
i narkomanii. Wniosek winien zawiera¢ informacje na temat wplywu profilaktycznego z
zakresu przeciwdzialania alkoholizmowi, narkomani, przeciwdziatania przemocy w

rodzinie realizowanego zadania,

ROZDZIAL VI
ZASADY WYNAGRADZANIA CZELONKOW KOMISJI

[. W Czamym Borze dziata Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych
powolana na zasadach okreflonych w ustawie o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi. Za przygotowanie i udzial w posiedzeniach oraz innych
pracach Komisji przystuguje miesigczne wynagrodzenie w nastepujacej wysokosci:

a) Przewodniczacemu komisji — 430 zk ( czterysta trzydziedci zlotych brutto),

b) Czionkom komisji — 210 ( dwiescie dziesie¢ zlotych brutto).




ROZDZIAL. VII
KOORDYNACJA ZADAN PROGRAMU

Na terenie Gminy Czarny Boér za zadania z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi
1 narkomanii zawarte w Programie Przeciwdziatania Alkoholizmowi i Narkomanii na rok
2019 -, odpowiada W6jt Gminy Czarny Bor, a realizuje Urzad Gminy Czarny Boér, Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych iNarkomanii, Os$rodek Pomocy

Spotecznej, Centrum Biblioteczno Kulturalne oraz Placowki Oswiatowe.

ROZDZIAL VIIT
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WYDATKOW GMINNEGO PROGRAMU
PRZECIWDZIAFANIA ALKOHOLIZMOWI I NARKOMANII NA 2019 ROK

1. Dzialalnos¢ edukacyjna dla dzieci, mlodziezy i doroslych:
- programy profilaktyczne w srodowisku,
- programy profilaktyczne w szkolach,
- $wietlice srodowiskowe
- zajecia sportowe,
- programy profilaktyczne w trakcie wypoczynku letniego.
2. Pomoce dydaktyczne do §wietlic.
3. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy prawnej, terapeutycznej rehabilitacyjnej
i informacyjnej dla oséb uzaleznionych:

- opinie bieglych,

oplaty sgdowe,
- poradnictwo psychologiczne i prawne,
- dzialalnoé¢ punktu konsultacyjnego,
- zakup ksigzek, broszur itp.
- oddzialywania edukacyjno - korekcyjne dia oséb stosujgcych przemoc w
rodzinie.
4. Wynagrodzenie czlonkoéw GKRPAIN oraz na :
- szkolenia,

- delegacje.







