
UCHWAŁA NR XXVII/147/2016
RADY GMINY CZARNY BÓR

z dnia 29 grudnia 2016 r.

w sprawie uchwalenia „Gminnego Programu Przeciwdziałania Alkoholizmowi i Narkomanii  na 
terenie Gminy Czarny Bór na 2017 rok ”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 
2016 r., poz. 446 ze zm.) oraz art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982 r.  o wychowaniu w 
trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r., poz. 487 ze zm.) oraz art. 10 ust. 
2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r., poz. 224 ze 
zm.) Rada Gminy Czarny Bór uchwala, co następuje:

§ 1. Uchwala się „Gminny Program Przeciwdziałania Alkoholizmowi i Narkomanii na terenie Gminy 
Czarny Bór na 2017 r.”, który stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Czarny Bór.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2017 r. i  podlega 
ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy.

 

Przewodnicząca Rady Gminy Czarny Bór

Sylwestra Beata Wawrzyniak
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ROZDZIAŁ I  

DIAGNOZA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH W GMINIE CZARNY BÓR  

 

 Gmina Czarny Bór położna jest w południowo- zachodniej części województwa 

dolnośląskiego w powiecie wałbrzyskim, granicząc bezpośrednio z powiatem 

Kamiennogórskim. Graniczy z następującymi gminami: od północy - z Marciszowem 

i Starymi Bogaczowicami, na wschodzie– z gminą Boguszów Gorce, od południa – 

z Mieroszowem, na zachodzie – z gminą Kamienna Góra. Według stanu na 30.XI.2016 r. 

osób w gminie Czarny Bór zameldowanych było 4835 osób. Wśród 6 jednostek osadniczych 

największą liczbę ludności posiada Czarny Bór, z liczbą ponad 2000 mieszkańców. 

Zestawienie ludności z podziałem na poszczególne miejscowości obrazuje poniższe 

zestawienie: Borówno - 515 mieszkańców, Czarny Bór - 2136, Grzędy - 528, Grzędy Górne- 

172, Jaczków - 471, Witków 1013 . Gmina Czarny Bór ma charakter rolniczo – przemysłowy. 

Najwięcej miejsc pracy generuje przemysł wydobywczy.  

 W Powiatowym Urzędzie Pracy w Wałbrzychu na dzień 30 listopada 2016 r. na terenie 

Gminy Czarny Bór było zarejestrowanych 187 osób. 

 W sferze podstawowej ochrony zdrowia na terenie Gminy Czarny Bór funkcjonują: 

- NZOZ „Czarny Bór”; 

- Praktyka Lekarza Rodzinnego; 

- Gabinet stomatologiczny. 

 Oprócz nich na terenie gminy znajdują się inne obiekty związane z ochroną zdrowia 

i opieką społeczną: 

- Zakład Lecznictwa Odwykowego dla osób uzależnionych od alkoholu w Czarnym 

Borze, 

- Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnym Borze, 

- Apteka w Czarnym Borze. 

 Na dzień 30.XI.2016 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnym Borze objął 

pomocą: 

-  151 osób - pomoc społeczna,  

-  dożywianie 38 rodzin 

-  310 rodzin - świadczenia rodzinne, 

-  24 rodzin - fundusz alimentacyjny ( 37 osób) 

-  Zasiłek 500+ - 320 rodzin ( 539 dzieci) 
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 Najczęstszymi powodami korzystania z pomocy społecznej w 2016 r. na terenie Gminy 

Czarny Bór było: 

- Bezrobocie; 

- Długotrwała lub ciężka choroba; 

- Niepełnosprawność; 

- Bezradność w sprawach opiekuńczo- wychowawczych; 

- Uzależnienie od alkoholu 

 Z diagnozy środowiska wynika, że podopieczni bez własnych źródeł dochodu to 

przeważnie osoby niepełnosprawne, osoby w podeszłym wieku lub długotrwale bezrobotne, 

niejednokrotnie mające problemy z przystosowaniem się do realiów życia codziennego 

z powodu niekorzystnych procesów społecznych następujących w okresie transformacji 

ustrojowej. Osoby te żyją poniżej minimum egzystencji, mają kłopoty z zabezpieczeniem 

podstawowych potrzeb życiowych. W związku z tym zamieszkują w nieremontowanych 

mieszkaniach, nie posiadają środków finansowych na partycypowanie w remoncie ich 

budynku, bardzo często nie regulują opłat mieszkaniowych. Bardzo niepokojącym 

zjawiskiem społecznym jest popadanie w ubóstwo rodzin, które pracują, lecz osiągają małe 

dochody. 

 Najliczniejszą grupę rodzin podopiecznych pomocy społecznej stanowią rodziny 

charakteryzujące się bezradnością w sprawach opiekuńczo- wychowawczych i prowadzeniu 

gospodarstwa domowego, oraz życiowej bezradności. Są to rodziny mało aktywne, o niskim 

poziomie wykształcenia, które nie umieją i na ogół nie chcą zmienić swojej sytuacji. 

Nasilające się problemy społeczne najdotkliwiej odczuwają dzieci, pomimo wsparcia jakie 

stanowi wprowadzenie programu „ 500+”. Problem niedostatku dotyka ludzi starszych, 

posiadających często własną rentę lub emeryturę, która jest dość niska lub stanowi jedyne 

źródło utrzymania.  

ROZDZIAŁ II  

CELE PROGRAMU  

 

 Podstawowym celem Programu jest ograniczenie zdrowotnych i społecznych skutków 

wynikających z nadużywania napojów alkoholowych i używania innych środków 

psychoaktywnych poprzez : 

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych i osób zagrożonych uzależnieniem, 
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2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe i narkomanii, 

pomocy psychospołecznej i prawnej, 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej oraz 

szkoleniowej w zakresie rozwiązywania problemów uzależnień  w szczególności dla 

dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych dla uczniów, 

a także działań na rzecz dożywiania dzieci w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-

wychowawczych i socjoterapeutycznych, 

4. Wspomaganie działań instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych, 

służących rozwiązywaniu problemów alkoholowych i narkomanii, 

5. Pomoc społeczna osobom uzależnionym i rodzinom osób uzależnionych dotkniętych 

ubóstwem i wykluczeniem społecznym i integrowanie ze środowiskiem lokalnym tych 

osób z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.  

6. Zmniejszenie skutków nadużywania napojów alkoholowych, a w szczególności 

przemocy w rodzinie. 

 

ROZDZIAŁ III  

ZADANIA PROGRAMU 

I. ZWIĘKSZENIE DOSTĘPNOŚCI POMOCY PRAWNEJ, TERAPEUTYCZNEJ 

I REHABILITACYJNEJ DLA OSÓB UZALEŻNIONYCH I ZAGROŻONYCH 

UZALEŻNIENIEM 

 

1. Wspieranie idei reintegracji zawodowej i społecznej osób dotkniętych problemem 

uzależnień. 

2. Podjęcie starań o wznowienie działalności punktu konsultacyjnego oraz kontynuacja 

funkcjonowania telefonu zaufania m.in dla osób z rodzin zagrożonych problemami 

alkoholowymi oraz eksperymentujących ze środkami psychoaktywnymi.  

3. Prowadzenie indywidualnych rozmów profilaktycznych, motywujących z osobami 

zgłoszonymi przez policję, Ośrodek Pomocy Społecznej, członków rodzin, kuratorów 

sądowych, pedagogów szkolnych i inne osoby – rozmowy prowadzone, w trakcie 

posiedzeń Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii.  

4. Podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby 

uzależnionej obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu .  

5. Kierowanie uzależnionych do placówek odwykowych, pomoc rodzinom osób 

podejmujących leczenie. 
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6. Utrzymanie współpracy z Zakładem Lecznictwa Odwykowego w Czarnym Borze, 

policją, kuratorami sądowymi, Ośrodkiem Pomocy Społecznej, pedagogami 

szkolnymi, dyrektorami szkół, Zespołem Interdyscyplinarnym ds. przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie w celu monitorowania zjawiska alkoholizmu i narkomanii  na 

terenie gminy. 

7. Utrzymanie kontaktu z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wałbrzychu 

i innymi komisjami Rozwiązywania Problemów Alkoholowych powiatu 

wałbrzyskiego w celu wymiany doświadczeń oraz integracji działań profilaktycznych. 

8. Organizowanie pomocy psychologicznej z udziałem pedagogów, psychologa, 

pracowników socjalnych OPS, wychowawców świetlic środowiskowych. 

9. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji osób pracujących z uzależnionymi i ich 

rodzinami. Szkolenie członków komisji oraz przedstawicieli grup zawodowych 

stykających się w środowisku pracy z problemem uzależnień. 

10. Upowszechnianie stosowania procedury „ Niebieskiej Karty” oraz koordynacja 

działań w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinach z problemem 

alkoholowym i narkomanii. 

 

II. PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIAŁALNOŚCI EDUKACYJNEJ 

I INFORMACYJNEJ DLA MIESZKAŃCÓW GMINY 

 

A) DZIAŁALNOŚĆ EDUKACYJNA DLA DZIECI, MŁODZIEŻY I  DOROSŁYCH 

1. Przygotowanie i realizacja programów przeciwdziałania młodzieżowej patologii 

społecznej zgodnie z zapotrzebowaniem danego środowiska na treść i formę zajęć – 

współpraca z prowadzącymi świetlice profilaktyczne, szkołami, OPS, przedszkolem , 

centrum kultury i innymi instytucjami.  

2. Kontynuowanie tematyki profilaktyki uzależnień w świetlicach profilaktycznych, 

wyposażanie w sprzęt niezbędny do tego celu.  

3. Organizowanie i finansowanie programów profilaktycznych w szkołach: 

przeprowadzanie spektakli o tematyce związanej ze zwalczaniem środków 

uzależniających na terenie szkół, jak również uwzględnianie w programach nauczania 

wiedzy o szkodliwości spożywania alkoholu i zażywania środków narkotycznych – 

prowadzenie kampanii informacyjnych i zajęć profilaktycznych. 
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4. Wspomaganie  alternatywnych form spędzania wolnego czasu: 

a) zajęcia sportowo-rekreacyjne, 

b) zajęcia plastyczne, teatralne i muzyczne ukazujące zalety funkcjonowania 

bez uzależnień, 

c) współfinansowanie programów profilaktycznych na koloniach i obozach. 

5. Promowanie tworzenia grup edukacyjnych dla rodziców w celu uświadomienia 

zagrożeń związanych z uzależnieniami, nauka umiejętności społecznych.  

6. Promowanie wprowadzania problematyki zapobiegania uzależnieniom do programów 

wychowawczych jednostek organizacyjnych działających w systemie oświaty, 

7.  Podejmowanie działań zmierzających do zdobycia przez osoby pracujące z młodzieżą 

umiejętności wczesnego rozpoznawania sygnałów wskazujących na 

prawdopodobieństwo zażywania narkotyków lub spożywania alkoholu. 

 

B) DZIAŁALNOŚĆ INFORMACYJNA 

1. Edukacja i informacja publiczna wśród mieszkańców gminy z wykorzystaniem imprez 

rekreacyjno – edukacyjnych i sportowych. 

2. Przeprowadzanie kampanii antyuzależnieniowych na terenie gminy, szczególnie przy 

okazji masowych imprez. 

3. Organizowanie konkursów o tematyce uzależnień oraz promowanie zdrowego stylu 

życia. 

4. Zakup książek i broszur o tematyce uzależnień. 

5. Udział w ogólnopolskich akcjach. 

6. Organizacja badań i sondaży opinii, lokalnych diagnoz i ekspertyz w zakresie 

uzależnień. 

 

ROZDZIAŁ IV 

PRZESTRZEGANIE ZASAD OBROTU NAPOJAMI ALKOHOLOWYMI 

I USTAWY O NARKOMANII 

 

1. Prowadzenie kontroli przestrzegania warunków sprzedaży, podawania i spożywania 

napojów alkoholowych. 

2. Opiniowanie wniosków o wydanie zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych. 

3. Opiniowanie decyzji o cofaniu zezwoleń w przypadku naruszania zakazu sprzedaży 

alkoholu. 
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4. Przestrzeganie zapisów art. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu 

narkomanii (teks jednolity Dz.U. 2016 , poz. 224 ze zm. )   

   

ROZDZIAŁ V   

ZASADY PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA 

 

1. Środki na realizację programu pochodzą z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów 

alkoholowych na terenie gminy Czarny Bór. 

2. Współpraca z organizacjami pozarządowymi odbywać się będzie na zasadach określonych 

w ustawie o pożytku publicznym i o wolontariacie.  

3. Ubiegający się o dofinansowanie winni złożyć wniosek na  realizację zadań z zakresu 

profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, przemocy w rodzinie 

i narkomanii. Wniosek winien zawierać informację na temat wpływu profilaktycznego 

z zakresu przeciwdziałania alkoholizmowi, narkomani, przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie realizowanego zadania. 

 

ROZDZIAŁ VI 

ZASADY WYNAGRADZANIA CZŁONKÓW KOMISJI 

W Czarnym Borze działa Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

powołana na zasadach określonych w ustawie o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi. Za przygotowanie i udział w posiedzeniach oraz innych pracach Komisji 

przysługuje miesięczne wynagrodzenie w następującej wysokości: 

a) Przewodniczącemu komisji – 430 zł ( czterysta trzydzieści złotych brutto), 

b) Członkom komisji – 210 ( dwieście dziesięć złotych brutto). 

 

ROZDZIAŁ VII  

KOORDYNACJA   ZADAŃ   PROGRAMU 

 

 Na terenie Gminy Czarny Bór za zadania z zakresu przeciwdziałania alkoholizmowi 

i narkomanii zawarte w Programie Przeciwdziałania Alkoholizmowi i Narkomanii na rok 

2017 -, odpowiada Wójt Gminy Czarny Bór, a realizuje Urząd Gminy Czarny Bór, Gminna 

Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii, Ośrodek Pomocy 

Społecznej, Centrum Biblioteczno Kulturalne oraz Placówki Oświatowe.  
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ROZDZIAŁ VIII  

ZAKRES PRZEDMIOTOWY WYDATKÓW GMINNEGO PROGRAMU 

PRZECIWDZIAŁANIA ALKOHOLIZMOWI I NARKOMANII NA 2017 ROK 

 

Przewidywany plan wpływów za sprzedaż napojów alkoholowych 66.000,00  zł słownie 

( sześćdziesiąt sześć tysięcy złotych 00/100 ) 

1. Działalność edukacyjna dla dzieci, młodzieży i dorosłych:    

- programy profilaktyczne w środowisku, 

- programy profilaktyczne w szkołach, 

- świetlice środowiskowe 

- zajęcia sportowe, 

- programy profilaktyczne w trakcie wypoczynku letniego. 

2. Pomoce dydaktyczne do świetlic. 

3. Zwiększenie dostępności pomocy prawnej, terapeutycznej rehabilitacyjnej 

i informacyjnej dla osób uzależnionych:  

- opinie biegłych, 

- opłaty sądowe, 

- poradnictwo psychologiczne i prawne, 

- działalność punktu konsultacyjnego, 

- zakup książek, broszur itp. 

4. Wynagrodzenie członków GKRPAiN oraz na : 

- szkolenia, 

- delegacje. 
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UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawą o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst
jedn.: Dz. U. z 2016 r., poz. 487 ze zm.) oraz art. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziałaniu narkomanii (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r., poz. 224 ze zm.) zadaniem Gminnej
Komisji Rozwiazywania Problemów Alkoholowych jest opracowanie Gminnego Programu
Przeciwdziałania Alkoholizmowi i Narkomanii i przedstawienie Radzie Gminy do akceptacji.

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest zasadne.

Wójt Gminy Czarny Bór

Adam Górecki
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